
 

 
Sufinancirano sredstvima Europske Unije.  
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POZIV NA MENTORSKI SASTANAK 

ZAPOSLENIKA I VOLONTERA UDRUGE I  PARTNERSKIH ORGANIZACIJA OD STRANE 

VELEUČILIŠTA U ŠIBENIKU 

 

Poštovane zaposlenice i zaposlenici, Poštovane volonterke i volonteri, pozivamo Vas na mentorski 

sastanak koji će se održati online, 10.12.2025. godine s početkom u 14:00 sati.  

Sastanak će se održati od strane stručnjaka s Veleučilišta u Šibeniku, u trajanju od 4 školska sata, 

a ovaj sastanak je prvi od ukupno 10 modula iz područja STEM-a koji će se održati u periodu ovog 

projekta.  

LINK SASTANKA:  

https://zoom.us/j/95356294289?pwd=cAo8FDeZau9zDoFDYyZJPOjGX2HbAj.1  

U nastavku donosimo program prvog sastanka. 

Trajanje: 4 školska sata (180 minuta) 

Ciljevi: 

✓ Upoznavanje mentora i mentoriranih stručnjaka  

✓ Predstavljanje programa mentorstva i očekivanja 

✓ Sigurnosni protokoli u STEM okruženju 

✓ Početna samoprocjena kompetencija mentoriranih stručnjaka 

Ishodi mentoriranja: Nakon sastanka, sudionici će moći: 

✓ opisati strukturu i ciljeve mentorstva 

✓ prepoznati uloge mentora, mentoriranog stručnjaka i organizacije 

✓ primijeniti osnovne sigurnosne protokole u STEM okruženju 

✓ izraditi početnu samoprocjenu vlastitih kompetencija 

✓ objasniti osnovna očekivanja i pravila komunikacije u mentorstvu 

Aktivnosti: 

✓ Uvodni razgovor 

✓ Pregled STEM opreme i radnog prostora 

✓ Kratka teorijska radionica o metodičkim pristupima 

✓ Dogovor o dinamici rada i komunikaciji 

✓ Popunjavanje upitnika za samoprocjenu 

https://zoom.us/j/95356294289?pwd=cAo8FDeZau9zDoFDYyZJPOjGX2HbAj.1
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Potrebni resursi: 

✓ prostorija za sastanak i uvodnu radionicu 

✓ oprema za online sastanak 

✓ prezentacija o programu mentorstva 

✓ materijali za samoprocjenu kompetencija (obrasci, upitnici) 

✓ dokumentacija o sigurnosnim protokolima 

✓ računalna oprema (laptop, projektor) 

✓ bilježnice ili radni listovi za mentorirane stručnjake 

 

 

S poštovanjem,  

Aleksandra Janjić 

 


