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RADIONICA „FOKUS GRUPA”

DOBAR DAN I DOBRO DOŠLI

Voditelj radionice:
Milan Ristić, trener i savjetnik za organizacije civilnog društva
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Cilj radionice - fokus grupe:

Od Vas želimo doznati::

•  Kakve uvjete rada  i

•  Kakve elementima radnog okružja biste željeli imati

Želimo kreirati novi, prilagođeni i optimalni i ILab medološki sustav,

za daljnju provedbu projekta DODAJMO ŽIVOTNU RADOST

GODINAMA
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Teme:

•  Individualni ili timski rad

•  Zorno ili apstraktno

•  Vrsta prostora

•  Rasvjeta, boje, glazba

•  Digitalna tehnologija i multimedija
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 Individualni ili timski rad
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Priča o princezi

Vaš zadatak: 1 Pročitajte priču - individualno

2. U malim grupama donesite odluku:
„Tko je najveći krivac za smrt princeze”

Vrijeme: 20 min
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 Individualni ili timski rad

Pitanja:

1.

2.

3.

4.

Smatrate li da dobra rješenja lakše donosi pojedinac ili grupa?

Koje su, za Vas, prednosti timskog rada a koje individualnog rada ?

Da li vama više odgovara kad radite sami ili kad radite u timu (grupi). ?

U slučaju kad u grupi nije postignuto usklađeno mišljenje, da li ste skloni i

dalje zalagati se za vaš stav ili tražiti kompromis sa „suprotnom“ stranom.?
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Zorno ili apstraktno

Pitanja:

1.

2.

3.

Čitate li knjige, novine, časopise…?

Volite li gledati filmove. ?

Da li radije čitate knjigu ili gledate film?
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Prostor za timski rad

Moramo:

•  poštivati obrasce timskog rada.

•  osigurati funkcionalni raspored
prostora - ergonomija

•  Izbjeći arhitektonskih barijerei
(stepenice, strme rampe, uska

vrata…)
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Vrsta prostora 1
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Vrsta prostora 2
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Vrsta prostora 3
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Vrsta prostora 4
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Pitanja:

Odlazite li u knjižnicu (čitaonicu)  i da li tamo čitate novine, knjige ili radije čitate 

kod kuće?

Odlazite li u kino ili radije gledate filmove kod kuće?

Je li Vam važan izgled i uređenost prostora za vašu aktivnost ili Vam je to

sporedno?

Da li više volite da razmještaj stolova, stolica i klupa bude pravilno razmješten, na 

primjer kao u školi , ili biste radije da svatko postavi stolicu u sobi gdje Vam 

odgovara?

Vjerujete li da dobro uređen prostor može jako potaknuti, a neuređen i

nefunkcionalan prostor jako demotivirati sudionike grupnih aktivnosti

•

•

•

•

•
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Rasvjeta Dnevno svjetlo ili
umjetna rasvjeta
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Boje za radni prostor
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Pitanja:
Volite li raditi na dnevnom svjetlu ili vam više odgovara umjetna rasvjeta? 

Smatrate li da su boje važne u životu?

Koje boje  su Vam najdraže?

Kojom bojom (ili bojama) biste željeli, da soba u kojoj radite u grupi, bude obojana. ? 

Biste li prihvatili da neke sobe u vašoj udruzi budu jače a neke slabije osvjetljene, ili čak u 

različitim bojama, ako bi to pogodovalo stvaranja boljeg ugođaja i stvaralo bolji poticaj 

za rad.?

Volite li glazbu i ako da, navedite koju vrstu glazbu volite (zabavna, narodna,  klasika,

opera, pop, rock, plesna i t.d.) ?

Da li biste voljeli ili barem prihvatili da u vašem grupnom i individualnim radu, u pozadini

svira lagana glazba?

•

•

•

•

•

•

•
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Digitalna tehnologija i multimedija
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Pitanja:

•  Služite li se računalom?

•  Jeste li ste završili kakav informatički tečaj ?

•  Da li igrate kompjuterske igre. Ako da – koje?

•  Što vas privlači a što odbija kod kompjutora?

•  Da li bi DVA zidna ekrana, svaki sa svojim sadržajem koji se

nadopunjuju, vama smetala i zbunjivala vas, ili smatrate da bi to

doprinijelo kvalitetnijem grupnom radu?
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Zahvaljujemo na Vašem sudjelovanju

Za projekt
DODAJMO ŽIVOTNU RADOST GODINAMA

Milan Ristić, prof.



Više o EU fondovima na:

www.esf.hr

www.strukturnifondovi.hr

Sadržaj prezentacije isključiva je odgovornost Udruge Žena

http://www.esf.hr/
http://www.strukturnifondovi.hr/

